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Zusammenfassung

In den Jahren 2005 bis 2006 wurden 50 Jugendlicisedar Gemeinde Emmen im Rahmen von
ausfuhrlichen biographisch-narrativen Intervieweriiihre bisherige Lebensgeschichte, ihre aktuelle
Lebenssituation und ihre Zukunftsperspektiven lggflaie Jugendlichen standen damals mehrheitlich
im letzten obligatorischen Schuljahr und besuchieterschiedliche schulische Niveaus. Die meisten
sind S6hne und Tdchter aus eingewanderten Famifidnserbischer, kosovoalbanischer, kroatischer,
portugiesischer oder italienischer Nationalitat.

Mit 34 dieser jungen Frauen und Manner wurde rurel dahre spater ein zweites ausfuhrliches
Interview Uber die Verédnderungen seit dem ersteifdm und die aktuelle Lebenssituation gefiihrt.
Die Gesprache dauerten zwischen eineinhalb undStignden, wurden auf Tontréager aufgezeichnet,
lautgenau transkribiert und auf der Grundlage efali®konstruktiven Verfahrens ausgewertet. Dabei
ging es darum, typische Muster und Mechanismen bergang ins Erwachsenenleben der jungen
Frauen und M&nner herauszuarbeiten. Im Fokus deeefises standen die Prozessebaeuflichen
Positionierung das heisst die Prozesse des Ubergangs von diatobischen Schule in das
nachobligatorische Ausbildungs- und Berufssysterowies die sozialen Einbindungender
Jugendlichen und deren Verdnderungen lber die Zeit.

Die Gemeinde Emmen grenzt an Luzern, ist stadtiggitagt, zahlt gut 30'000 Einwohner/innen und
weist mit knapp einem Drittel einen vergleichsweligden Anteil auslandischer Wohnbevolkerung
auf. Die hier prasentierten Befunde sind fur veoylbare soziale Kontexte gultig, eine
Verallgemeinerung der Erkenntnisse auch auf an#emetexte hat mit der notigen Sorgfalt zu
erfolgen.

Befunde zur beruflichen Positionierung

Die Jugendlicheimvestierten vieln ihre berufliche Platzierung. Insbesondere deyahg zu einer
Lehrstelle wird als Nadelohr wahrgenommen, das oraredingt passieren muss, will man nicht
von vornherein auf die in unserer GesellschaftraémtQuelle von Sinn und sozialer Anerkennung,
materieller Sicherheit und Autonomie verzichtene DAnpassungsleistungen der Jugendlichen
umfassten unter anderem hohe zeitliche Investitiang Kosten anderer Lebensbereiche (Austritt
aus Vereinen, Rickzug aus Kollegenkreisen) undleshe Flexibilitat bei der Berufswabhl.

Die Reduktion ehemaliger Berufswiinsdtesin Prozess, der sich meist tber Jahre zudiifikgen
lasst. Die jungen Frauen und Manner stiegen gegeie Ber Schule bereits mit stark reduzierten
und der Realitéat angepassten beruflichen Vorstg#lonin die eigentliche Berufsfindung ein. Sie
orientierten sich dabei in der Regel an den Beildksin, die ihnen aus ihrem nahen Umfeld
bekannt sind (altere Geschwister und Kollegen)L&uf der eigentlichen Lehrstellensuche mussten
sie ihre Ziele dann in vielen Fallen nochmals (itne#kh unten) korrigieren.

Die Wege Uber die schliesslich Zugang zu einer nacholdiggthen Ausbildung gefunden wurde,
sind sehr unterschiedlich, in vielen Fallen fuhrter Weg uber eineZwischenlésung



(Briickenangebot, 10. Schuljahr), manchmal auch ébex Phase der Erwerbstatigkeit im ersten
Arbeitsmarkt. Auffallend ist, dass rasch vollzogenach aussen hin unproblematisch wirkende
Ubergange wiederholt zu weniger befriedigenden hgsa fiihrten als verzdgerte, sich tiber Jahre
erstreckende Einstiege.

Die Bruckenangebotewerden von den Jugendlichen in der Regel als wehtHilfe
wahrgenommen, tberhaupt etwas zu finden. DabdeistJugendlichen bewusst, dass dies oftmals
nur um den Preis einer Anpassung an die Bediurfnisises tendenziell ethnisch und
geschlechtsspezifisch segregierten Arbeitsmarkédisgy: Sie missen dort platziert werden, wo
allgemein wenig attraktive und wenig beliebte &tethoch nicht besetzt werden konnten.

Der Familie kommt eine entscheidende Bedeutung fiir das Gelidgs Ubergangs zu. Zum einen
fanden manche Jugendliche den Zugang zu einer tedlarsia familieninternes soziales Kapital

(z.B. in einem Betrieb, in dem schon die Schwediel_ehre machte oder der Vater arbeitet). Zum
anderen erwies sich die emotionale Unterstitzunghddie Familie als zentral. Zwar nennen die
Jugendlichen durchaus auch Professionelle, beindsie Rat suchen kénnten, doch bei stark
problematischen und krisenhaften Entwicklungen wae nach Auskunft der Jugendlichen fast
durchgehend ihre Eltern, die sie schliesslich viaera Lehr- oder Schulabbruch abhielten.

Gerade von Jugendlichen, die bereits einen sclgeierEinstieg in die Lehre hatten, wird der
praktische Teil der Lehrals klar positiver erlebt als derufsschuleWahrend im Betrieb selbst
dann, wenn die Lehre nicht im erhofften Bereichohlisrt werden kann, erste Erfahrungen von
Selbstwirksamkeit und Anerkennung gemacht und g#sclwerden, wird in der Berufsschule bei
Problemen sehr viel hdufiger Ohnmacht erlebt unéisaime Unterstiitzung vermisst.

Bei Jugendlichen, die eineeiterfihrende Schulbesuchen, verschiebt sich der Einstieg in die
Berufswelt nach hinten und damit verbundene aidféllProbleme und Erniichterungen kénnen
zumindest vorerst umgangen werden. Einige der Ggiasfinn)en weisen einen hohen
Gestaltungs- und Aufstiegswillen auf, andere besnalie weiterfhrende Schule mit noch wenig
konkreten Anschlussplanen. Mdgliche Grenzen sindB@zug auf eingeschrdnkte Ressourcen
erkennbar (u.a. Notwendigkeit, neben der Schulerzeiten oder im Haushalt mitzuhelfen).

Befunde zu sozialen Einbindungen

Die Kontakte zu den Mitschulerinnen und Mitschilem der Volksschule haben siahmach
Abschluss der obligatorischen Schudbest durchgehend verloren. In der Regel hatten jene
Beziehungen Bestand, die nebst der Schule nochinemeanderen Kontext — Verein, Familie,
Verwandtschaft — verankert waren. Dies bedeuteh,adass die in der Schule noch existierenden
und gepflegten Kontakte zwischen auslandischen sotdveizerischen Jugendlichen nach der
Schule keine Fortsetzung finden und stattdessemaveltschaftlich gepragte Vernetzungen unter
Gleichaltrigen zu erhdhter Bedeutung gelangen.

Anders als die Volksschule erweist sich déehr-) Berufin der Regelnicht als Ort und
Ausgangspunkt neuer sozialer Vernetzungeich Uber natioethnische Grenzen hinweg. Eine
Ausnahme findet sich bei erfolgreichen beruflickatzierungen, die von den Jugendlichen als sehr
befriedigend erlebt werden: Kommt dem Beruf eindéhcubjektive Bedeutung im Leben zu,
werden hier auch eher subjektiv relevante Kontayg&nlpft. Eine Rolle fir die geringere
Bedeutung des Berufes als soziale Integrationslk@ittlt ausserdem schlicht auch, dass sich in
manchen Branchen und Betrieben kaum Gelegenheiggenb auf Schweizerinnen und Schweizer
zu treffen.

In Bezug auf derFreizeitbereichfanden sich vielerlei Hinweise auf eine teilwemegsgepragte
Segregation insbesondere im Ausgehverhalten, wast ien oben beschriebenen Prozessen einer
sozialen ,Entmischung’ nach Schulende auch aufetéeblich erschwerten Zugang zu Schweizer
Clubs und Ausgehlokalen fiir auslandische Jugerelizeiiickzufiihren ist.

Familie, Verwandtschaft und herkunftsbezogenen Gomtims kommt im Leben der Jugendlichen
eine hohe Bedeutung zu, deren Relevanz sich zwisersten und zweiten Interviews tendenziell
erhoht hat. Manche Jugendliche engagieren sick staRahmen ihrer Community und pflegen
auch eigenstdndige Kontakte zu Verwandten odercldérigen im Herkunftsland Je nach



Zufriedenheit im Beruf stellen herkunftsbezogenead dmansnationale Einbindungen eine den
beruflichen Bereich ehegrgdnzendeoder dann ehekompensierend&innwelt dar. Die Qualitat
dieser Einbindungen lasst sich damit keineswegseagn blossen Ort des Rickzugs reduzieren.
Umgekehrt sind aufgrund unserer Befunde geradsnedionale Einbindungen nicht grundsatzlich
und unkritisch als ,Zukunftsmodell moderner Gesellaften zu interpretieren, sondern auch in
ihrer moglichen Funktion als Ungleichheit stabdiginde Momente zu erkennen.

In Bezug auf digolitische Partizipatiorist festzuhalten, dass zum ersten Zeitpunkt nashdlle
Jugendlichen planten, sich spater einbirgern zetasdieser Plan in der Zwischenzeit aber mit
wenigen Ausnahmen aufgegeben bzw. im Falle einestbeeingereichten Einblrgerungsgesuchs
dieses zurlickgezogen wurde. Einzelnen Jugendlisiiede ihr Antrag abgewiesen, andere warten
nach wie vor auf den Bescheid.

Prozesse der Ernlichterung nach Abschluss der \obllabes

Uber alle Interviews hinweg ist zwischen dem ersten dem zweiten Interviewzeitpunkt eine
gewisse Ernuchterung der Jugendlichen in Bezugitaef Zukunftsperspektiven festzustellen. Der
Verlust des Status als Volksschukrhreibt sich insofern in die Biographien ein, ati der
beruflichen Positionierung eine gewisse Verfestigutler sozialen (Ungleichheits-) Positionen
stattfindet und gesellschaftliche Ungleichheitsd ubifferenzierungsprozesse nach Abschluss der
Schule ungehinderter ihren Lauf nehmen. Auch wenichtige und vorentscheidende
Chancenungleichheiten unverkennbar bereits in dbul§ angelegt sind: Deren Bedeutung als Ort
zumindest symbolischer Gleichheit und als Ort derilntegration erweist sich als sehr hoch und ist
nicht zu unterschatzen.

Die Interviews lassen erkennen, dass die Jugerdiigesellschaftliche Chancenungleichheiten und
ihre eigene Stellung als Angehdrige einer im sendRaum vergleichsweise schlecht positionierten
Gruppe zum Teil schon friih und sehr bewusst walmeeh Die Chancenungleichheiten werden von
vielen im Sinne einer Teilung der Gesellschaftdanssen’ und ,innen’ bzw. in ,oben’ und ,unten’
gedeutet, die im Wesentlichen entlang der Grendechen Schweizer(inne)n und Auslander(inne)n
verlauft. Dabei konnten vereinfachend drei grundiete Anpassungsmuster herausgearbeitet werden,
mit denen Jugendliche auf die wahrgenommenen Widleiten reagieren:

1. Ubernahme vorgesehener Positionamd Akzeptanz gesellschaftlicher Aussenseiterioosih, oft
verbunden mit einem hohen Bewusstsein als Ausléinfediese Ubernahme kann sowohl mit sehr
leisen, unspektakularen oder auch mit zumindesiibargehend konfrontativen Verhaltensmustern
einhergehen;

2. Versuch, durch besondere Anstrengungen eindgz flannen’ bzw. ,oben’ zu erkampfen, was
oftmals, aber nicht zwingend mit einer Distanzigrugegentber der eigenen Herkunftsgruppe
verbunden ist — Bildung erscheint hier nicht nug mdines Projekt des sozialen Aufstiegs, sondern
insbesondere aRrojekt der sozialen Anerkennyng

3. Transzendenz der gesellschaftlichen Teilungf@map als man zwar auch um eine gute berufliche
Position bemdht ist, dabei aber Kategorien gedsiticcher Zugehorigkeit und Anerkennung in ihrer
Bedeutung relativiert und stattdessen priméar imfliglle Unabhéangigkeit sucht - Bildung erscheint
hier in allererster Linie alBrojekt der persdnlichen Autonomie

Einmal gewdahlte Strategien erwiesen sich allerdinght als starr, sondern es zeigte sich, dass
Wandel méglich ist. Wiederholt konnte beobachtetdsa, wie Jugendliche auf ihrem Weg zwischen
verschiedenen Anpassungsmustern und Strategien umd- herwechseln, je nachdem, als wie
gestaltbar sie ihre eigene Zukunft wahrnehmen uetthe Ressourcen und Chancen sie fir sich
sehen. In diesem Sinne sind die gewahlten Anpasstmategien auch als Ausdruck dabilen
Qualitét der Adoleszenzu deuten, in der Jugendliche in hohem Mass aufgligtikeiten
gesellschaftlicher Teilhabe und Anerkennung angssviesind und sensibel auf entsprechende
Ablehnungen und verwehrte Zugange reagieren.



